
UMOWA Nr ........... / 20..................... r. 
 

zawarta w Szczecinie, w dniu ......................między Panią/Panem* ............................................................................... 

 

PESEL......................................., zamieszkałą/łym w............................................................................................... 
                                                                                                                                                                                                                            (podać pełny adres wraz z kodem) 

o nr dowodu osobistego / paszportu* nr i seria ............................................ zwaną/zwanym dalej Opiekunem, (tel. kontaktowy  

 

............................), który jest prawnym opiekunem............................................................(data ur. .......................), 

zwanej/zwanego dalej Uczestnikiem, a Warsztatem Twórczości Plastycznej Ars Atelier, ul. Gorkiego 4/11, 70-390 Szczecin,  
NIP 852-219-63-60, reprezentowanym przez Mikołaja Materne zwanym dalej Pracownią. 
 
Pkt 1 

Przedmiotem niniejszej umowy jest udzielenie przez Pracownię szkolenia z zakresu .................................................Uczestnikowi. 
Pkt 2 

Umowa zostaje zawarta na okres od ......................... 20......... roku do  ......................... 20......... roku. 
Pkt 3  

Zajęcia odbywać się będą w godzinach ........................ – ......................... w ............................................... . 
Pkt 4  
Pracownia zapewnia wszystkie niezbędne materiały i narzędzia potrzebne na zajęciach oraz napoje i przekąski. 
Pkt 5  

 a) Podstawowy koszt zajęć grupowych bez zobowiązań niniejszej umowy wynosi 22,50 zł brutto za 1 godzinę lekcyjną. 
 
 b) promocyjny koszt zajęć na warunkach niniejszej, zobowiązującej umowy wynosi ............... zł brutto za 1 godzinę lekcyjną.  
Pkt 6  

Opiekun zobowiązuje się do comiesięcznego uiszczania ustalonej kwoty –  ................ zł brutto (słownie: ......................................  
 
................................................) (4 zajęcia w miesiącu po .......... godziny lekcyjne), do 10 dnia każdego miesiąca trwania kursu. 
Pkt 7  
Nieobecność Uczestnika na zajęciach (lub ich skracanie) nie zwalnia Opiekuna z opłat. Pracownia nie odpowiada za niestawienie się 
uczestnika na zajęcia, lub ich skracanie. 
Pkt 8 

W przypadku braku zajęć z winy Pracowni, lub braku nauczyciela, pracownia zobowiązuje się do zapewnienia zastępstwa lub 
odpracowania lekcji w innym terminie. 
Pkt 9  

W przypadku nie odbycia zajęć z winy Pracowni, braku zastępstwa lub braku odpracowania w innym terminie Opiekunowi zostaną 
zwrócone lub odliczone koszty za odbyte zajęcia w przeliczeniu za godzinę lekcyjną (podane w Pkt 5b). 
Pkt 10 
W przypadku zerwania lub rozwiązania umowy przez Opiekuna/Uczestnika przed określoną datą, ustają wszelkie jej postanowienia,  
w tym również dotyczące promocyjnej ceny zajęć podanych w Pkt 5b. Opiekun zobowiązany jest wtedy do uzupełnienia różnicy kwot za 
zajęcia, które się odbyły, w przeliczeniu za godzinę lekcyjną do kwoty bez promocji podanej w Pkt 5a lecz nie mniej niż równowartość 
300,00 zł brutto. 
Pkt 11 

Rozwiązanie niniejszej umowy może nastąpić tylko w formie pisemnej. 
Pkt 12 

Za zerwanie umowy przez Opiekuna/Uczestnika uważa się złamanie postanowień niniejszej umowy, złamanie regulaminu pracowni  
a także nie podjęcie nauki przez Uczestnika przez 4 kolejne zajęcia bez powiadomienia Pracowni. 
Pkt 13 

W przypadku braku zajęć z winy Pracowni przez 4 kolejne terminy Opiekun ma prawo rozwiązać niniejszą umowę bez żadnych 
konsekwencji. 
Pkt 14 

Opiekun oświadcza, iż Uczestnik jest zdolny do odbycia szkolenia, a w szczególności nie cierpi na żadne dolegliwości, zarówno fizyczne, 
jak i psychiczne, które uniemożliwiałyby jego uczestnictwo w kursie. 
Pkt 15 

Pracownia nie ponosi odpowiedzialności za szkody wyrządzone przez Uczestnika osobom trzecim. 
Pkt 16 
Wszystkie prace wykonywane przez Uczestnika w trakcie trwania kursu muszą zostać odebrane w ciągu 30 dni od dnia zakończeniu kursu. 
Po tym terminie przechodzą na własność Pracowni. Pracownia nie oddaje prac nie podpisanych oraz zastrzega sobie prawo do likwidacji 
nieodebranych prac. Prace zostają zwrócone tylko po spełnieniu wszelkich zobowiązań Opiekuna/Uczestnika wobec Pracowni. 
Pkt 17 
Podpisując niniejszą umowę, Opiekun oświadcza, że zapoznał się z treścią Regulaminu Pracowni. 
Pkt 18 
W sprawach nie uregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego. 
Pkt 19 

Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają dla swej ważności formy pisemnej. 
Pkt 20 

Umowa ta wygasa wraz z zakończeniem kursu. 
Pkt 21 
Niniejszą umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron. 

..............................................    .............................................. 
Opiekun        Pracownia 

* niepotrzebne skreślić 

 


